
实施单位

项目期

绩
效
目
标

一级指标 二级指标 指标值

57人

1人

100%

1年

24000元

410400元

51220元

有所提高

保障学校的正常运行，并可持续发展。

100%

经济效益
指标

（选填）

社会效益
指标

（必填）

生态效益
指标

（选填）

可持续影响
指标

（必填）

服务对象
满意度指标

 ……

项目资金
（万元）

绩
效
指
标

产出指标

效益指标

满意度指标

数量指标
（必填量化）

质量指标
（必填量化）

时效指标
（必填量化）

成本指标
（必填量化）

 ……

 指标1：对学校发展的可持续影响

 指标2：

 ……

 指标1：教师满意度

 指标2：

 ……

 指标1：学校教师工作积极性

 指标2：

 ……

 指标1：

 指标2：

 ……

 指标1：校长津贴

 指标2：班主任津贴

 指标3：寄宿制学校绩效

 指标1：

 指标2：

 ……

 指标1：受益人数百分比

 指标2：

 ……

 指标1：完成期限

 指标2：

           其他资金

目标1：提高教师积极性，保障学校正常运转。
目标2：
目标3：
……

三级指标

 指标1：班主任人数

 指标2：校长人数

项目属性 延续性项目 1年

 年度资金总额： 48.56

      其中：财政拨款 48.56

附件：

2022年银川市本级部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 校长津贴、班主任津贴及住宿制学校绩效经费项目

主管部门 银川市教育局（225） 银川高级中学



保障学校的正常运行，并可持续发展。


